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El Rector de ISTEC, expide la siguiente:

NORMATIVA INTERNA PARA LA GESTION DEL BIENESTAR
UNIVERSITARIO

Las instituciones de educacion superior mantendran una unidad
administrativa de bienestar destinada a promover los derechos de
los distintos estamentos de la comunidad académica, y
desarrollara procesos de orientacion vocacional y profesional,
ademds de obtencion de créditos, estimulos, ayudas economicas y
becas, y ofiecera servicios asistenciales que se determinen en las
normativas de cada institucion (LOES, Art. 86, 2018).

DEL BIENESTAR ESTUDIANTIL ISTEC
art. 1. El Instituto Superior Tecnologico CRECERMAS, contara con la unidad de
Bienestar Estudiantil y Comunidad Educativa, que tendra como finalidad favorecer el
desarrollo humano de los estudiantes, colaborar a la culminacion de su trayectoria
educativa orientando su formacion hacia un compromiso por la transformacion de la
sociedad. Ademis, tendra la mision de realizar actividades que vayan encaminadas a
fortalecer los vinculos de la comunidad educativa para la transformacion social.

El Bienestar Estudiantil acompafiara a los estudiantes desde un enfoque de derechos e
igualdad de oportunidades en concordancia con la Constitucion de la Repuiblica del
Ecuador, la Ley Organica de Educacion Superior, Ley Organica de Discapacidades y
demas normativa aplicable.

Siguiendo las disposiciones de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES), (2018),
las atribuciones fundamentales del Bienestar Estudiantil seran las siguientes:

a) Promover un ambiente de respeto a los derechos y a la integridad fisica, psicologica
y sexual de toda la comunidad universitaria;

b) Promover un ambiente libre de todas las formas de acoso y violencia,

¢) Brindar asistencia a quienes demanden por violaciones de estos derechos;

d) Formular e implementar politicas, programas y proyectos para la prevencion y
atencion emergente a las victimas de delitos sexuales. La unidad de bienestar estudiantil,
a través del representante legal de la institucion de educacion superior, presentara o
iniciara las acciones administrativas y judiciales que correspondan por los hechos que
hubieren llegado a su conocimiento;

e) Implementar programas y proyectos de informacién, prevencion y control del uso
de drogas, bebidas alcohdélicas, cigarrillos y derivados del tabaco;

f) Coordinar con los organismos competentes para el tratamiento y rehabilitacion de
las adicciones en el marco del plan nacional sobre drogas;

g) Generar proyectos y programas para atender las necesidades educativas
especiales de poblacion que asi lo requiera, como es el caso de personas con discapacidad,;
h) Generar proyectos y programas para promover la integraciéon de poblacion
historicamente excluida y discriminada;
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i) Promover la convivencia intercultural; y,

i) Implementar espacios de cuidado y bienestar infantil para las hijas e hijos de las y
los estudiantes de la institucion.

Las instituciones de educacion superior destinaran el personal y los recursos para el

fortalecimiento de esta Unidad.

art. 2. El 4rea de Bienestar Estudiantil implementara acciones destinadas al
acompaiiamiento pedagogico, psicosocial, emocional y formativo de los estudiantes,
desde tutorias integrales, inclusion educativa a personas con discapacidad y necesidades
educativas especiales, promocion de salud, desarrollo de actividades recreativas,
deportivas, artisticas y culturales. Las politicas y lineamientos para la implementacion del
Bienestar Estudiantil estarAn a cargo de la Direccion de Bienestar y Comunidad

Educativa.

art. 3. Acciones afirmativas e igualdad de oportunidades. De conformidad con lo
determinado en la Constitucion de la Republica del Ecuador, y en la politica general para
la Igualdad de Oportunidades para el Acceso, Permanencia, Movilidad y Egreso del
ISTEC, se estableceran las siguientes medidas afirmativas:

a) implementacion de un sistema de cuotas

b) adaptacion de los procesos de admision;

¢) implementacion de estrategias de admision;

d) incorporar durante el proceso de formacion la infraestructura requerida;

e) otorgar becas y beneficios economicos;

f) ajuste de los tiempos, metodologias de aprendizaje, adaptaciones curriculares y
evaluacion de las asignaturas;

g) acompafiamiento integral en el ambito psicoeducativa o psicosocial,

h) capacitacion de docentes en las adaptaciones curriculares y metodologias de
ensefianza-aprendizaje, de acogida y buen trato a los estudiantes;

i) sensibilizacion a la comunidad universitaria en procesos de inclusion, igualdad, no
discriminacion y buen trato a los estudiantes.

Y las establecidas en la Normativa Interna de Accion Afirmativa del ISTEC:

En nuestra institucion, se entenderan por acciones afirmativas todas las acciones
que quieren garantizar el acceso a la educacion superior en igualdad de oportunidades a
los grupos que histéricamente han sido excluidos y marginados.

En la practica cotidiana, se distinguiran entre las acciones afirmativas y los
estimulos, que son aquellas acciones que, permiten o facilitan el acceso, permanencia y
adecuado rendimiento de los estudiantes, pero cambian en el tiempo, y no exigen de la
institucion ser consideradas derecho. Y otras acciones afirmativas que se realizan en
funcion de la condicion de vulnerabilidad de los estudiantes y comunidad educativa.

art. 3.1. Los estimulos seran los siguientes:

- Acompafiamiento pedagogico y emocional a estudiantes becados.

- Emprendimiento juvenil para fortalecer el sistema de becas.

- Sistema de ayudas de alimentacion y transporte a aquellos estudiantes que viven
en condiciones mas vulnerables o tienen mayores dificultades de acceso (distancia,
transporte, comunicacion deficiente, etc).

- Sistema de cuotas mensuales a todos los estudiantes que lo soliciten.
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- Descuentos a estudiantes en situaciones coyunturales de vulnerabilidad.

- Aplazamientos para el pago de las cuotas mensuales tras solicitud en Bienestar
Estudiantil.

- Sistema semanal de albergue a precios economicos (1,5 délares por noche), para
aquellos estudiantes con dificultades de acceso educativo.

- Concesion de ayudas econdmicas y/o beca previa entrevista de diagnostico, si
existen situaciones evidentes de riesgo de la vida en las personas que realzan estudios en
nuestra institucion.

- Alquiler de computadores de mesa por 15 délares semestrales a aquellos
estudiantes que no tengan acceso a medios tecnologicos adecuados.

- Disponibilidad institucional para que todos los estudiantes, y especialmente
quienes no tienen posibilidades o recursos, puedan hacer uso de internet y adecuacion de
espacios y medios para hacerlo posible.

- Servicio de comedor a precios asequibles para estudiantes.

- Convenio con la Cooperativa de Transportes Putumayo con el fin de que todos los
estudiantes que presenten previamente su carnet de estudiante en vigor, pueda
beneficiarse con la mitad del pasaje.

- Cursos de formacion gratuitos relacionados con las distintas carreras, de caracter
extracurricular: curso de lactancia materna, curso a madres embarazadas, actividades
colectivas para el desarrollo artistico.

- Cualesquiera otros estimulos que vayan surgiendo en funcion del desarrollo

institucional.

art. 3.2. Proceso metodologico para la implementacion de medidas alirmativas:

- Acercamiento a las comunidades indigenas y campesinas de los estudiantes para
la disminucion de las brechas campo-ciudad en el acceso a la Educacion Superior (Del
Campo al Campus).

- Establecimiento de un programa de becas especifico para sectores de la poblacion
en condiciones de vulnerabilidad: campesinos, indigenas, afrodescendientes (Programa
de Becas) y programa de becas y descuentos a estudiantes en situaciones socioeconémicas
criticas.

- Convenios especificos con nacionalidades, instituciones y personas naturales para
el fomento de las becas.

- Ludoteca para hijos e hijas de estudiantes, con el fin de disminuir las brechas de
acceso a la educacion superior especialmente de las mujeres.

- Sistema de albergue estudiantil (1,5 dolares noche) para posibilitar el acceso a una
educacion de calidad, garantizando el ambiente adecuado de estudio, durante los fines de
semana.

- Estructuracion del acompafiamiento integral a estudiantes: psicologico,
pedagogico y emocional para garantizar la permanencia en los estudios, especialmente a
aquellas personas que necesiten fortalecer su autoestima, proyecto de vida y
determinacion.

- Elaboracion por parte de personal docente especializado del eje de formacion
humana para transversalizar aquellos contenidos necesarios para favorecer el
fortalecimiento de la estructura ética y el compromiso para la transformacion social.
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art. 4. Personas con discapacidad. El ISTEC se regira por lo establecido en la
Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley Organica de Educacion Superior, Ley
Organica de Discapacidades y demés normativa aplicable, la accesibilidad a los servicios
de interpretacion y los apoyos técnicos necesarios para la inclusion de las personas con
discapacidad, de acuerdo con la normativa interna que se expida para el efecto.

Para asegurar la adecuada atencion y seguimiento de las personas con discapacidad,
Bienestar Estudiantil;

- asegurara el acompafiamiento pedagdgico de las personas con discapacidad a
través de las medidas de atencion a la diversidad. Trabajara en colaboracion con
el Vicerrectorado Académico a tal efecto, con el fin de que tanto el personal
docente como el de servicios y administracion, colabore a tal fin.

- promovera entre los estudiantes y toda la comunidad educativa, un ambiente de
colaboracion, cooperacion, amabilidad, buen trato y una formacion adecuada para
la integracion de las personas con discapacidad.

- divulgara a través de los medios de comunicacion institucionales, mensajes que
promuevan el cambio de mentalidades en relacion a la discapacidad en la sociedad
y en la comunidad educativa, de modo que se logre un desarrollo pleno de las
capacidades humanas en la universidad.

Art. 5. Ademas, se otorgaran becas a los estudiantes segin en funcion de criterios de
equidad, inclusion, resiliencia y sentido de pertenencia a la institucion.

Art. 6.~ Categorias de Becas. El ISTEC dispone de becas socioeconomicas, destinadas
fundamentalmente a aquellas personas que de ninguna manera podrian acceder a la
educacion superior en el tetritorio en razon de su vulnerabilidad. Promovera el desarrollo
de programas de becas socioecondmicas y otras iniciativas que tengan como resultado el
otorgamiento de becas completas, becas parciales y descuentos. La normativa interna
determinara el tipo y porcentaje de las mismas, el proceso de seleccion y la modalidad.

Art. 7 La competencia y responsabilidad en la ejecucion de becas corresponde al
Vicerrectorado de Bienestar Estudiantil. Los requisitos para mantener una beca en la
Institucion deberan ajustarse a la normativa procedimental interna correspondiente.

Art. 8 Acompaiiamiento pedagodgico, psicolégico y emocional. El acompafiamiento
pedagogico a los estudiantes sera obligatorio para aquellos que tengan beca. El
acompaifiamiento psicologico y emocional podra ser propuesto por bienestar estudiantil o
solicitado por el/la estudiante y seguira el procedimiento interno. Las tutorias podran de
acompafiamiento pedagogico, en modalidad presencial y/o virtual. La responsabilidad
recaera sobre el Vicerrectorado de Bienestar Estudiantil y Comunidad educativa.
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DISPOSICION FINAL ,

La presente normativa entraré en vigencia luego de su aprobacion en el Organo Colegiado
Superior, quedando derogadas todas las disposiciones reglamentarias que se le opongan.
Aprobado y aceptado en el canton Lago Agrio, parroquia Santa Cecilia, a los 9 dias del
mes de enero del afio 2024.

Enrique Fuertes Gr.
RECTOR ISTEC

B infoi@istec.edu,ec

(593) 062 354 086
(593) 062 354 122

Via Quito Km. 12 "2 margen derecho segunda linea
Finea “Dofia Godina”, Lago Agrio — Sucumbios - Ecuador WWW. l stec.e d u.ec



