WISTEC

INSTITUTO SUPERIOR TECHOLAGICO CRECERMAS

Organo Colegiado Superior del Instituto Superior Tecnolégico CRECERMAS

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en el Art 350 de sefiala que “el Sistema de
Educacion Superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con vision
cientifica y humanista; la investigacién cientifica y tecnoldgica; la innovacién, promocion,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccién de soluciones para los
problemas del pafls, en relacién con los objetivos del régimen de desarrollo”;

Que, la Ley Orgdnica de Educacion Superior, el art 5 indica que “Son derechos de las y los
estudiantes acceder, movilizarse, permanecer, egresar y titularse sin discriminacion conforme
sus méritos académicos”;

Que, el Estatuto del Instituto Superior Tecnolégico CRECERMAS, en el art 11 establece que
dentro de los deberes y atribuciones del Organo Colegiado Superior consta la aprobacién y
reformar los reglamentos internos para el funcionamiento del instituto.

Que, el Estatuto del Instituto Superior Tecnolégico CRECERMAS, en el art 31 establece que se
debe desarrollar un reglamento de titulacidn que recogera la organizacion y procedimientos a
segulir por parte de la Unidad de Integracidn curricular.

En ejercicio de las atribuciones conferidas por el estatuto del Instituto Superior Tecnoldgico
CRECERMAS, el Organo Colegiado Superior, resuelve:

Expedir el siguiente

REGLAMENTO GENERAL DE LA UNIDAD DE INTEGRACION CURRICULAR

CAPITULO | - AMBITO Y OBJETIVO DE APLICACION

Articulo 1.- Objetivo. - El objetivo de la Unidad es titular a estudiantes de las tecnologias y
tecnicaturas vigentes de acuerdo a los estandares de calidad y excelencia planteados por la
institucion y por las autoridades competentes en materia de educacién superior, todo ello de

forma eficaz y eficiente

Articulo 2.-Ambito de Aplicacién. - El presente Reglamento es de aplicacién obligatoria para los
procesos de titulacién que se desarrollen en el Instituto Superior Tecnoldgico CRECERMAS.

Articulo 3.- Finalidad de la Titulacién, - La titulacion tiene como finalidad la validacidn de
competencias adquiridas en la formacidn profesional con base al perfil de egreso de cada
carrera, para la resolucidn de problemas en contextos laborales o de investigacién, o para el
desarrollo de emprendimientos de innovacion social. Conforme lo establece el Reglamento de
Régimen Académico, la Unidad de Integracion Curricular debe ofertar al menos dos alternativas
a los estudiantes para el desarrollo del proceso de titulacién, que permita validar los
aprendizajes y habilidades adquiridos en su formacion.
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CAPITULO Il - CONDICIONES GENERALES DE LA UNIDAD DE INTEGRACION CURRICULAR

Art 4.- Unidad de Integracidn Curricular, - La Unidad de Integracion Curricular permite la
validacion académica de los conocimientos, habilidades y desempefios adquiridos por los
estudiantes en las carreras para la resolucion de problemas, dilemas o desafios de una profesién,
en el ISTEC la validacién de los conocimientos adquiridos se concretiza en las siguientes
opciones:

a) Desarrollo de un trabajo de integracidn curricular, con dos modalidades distintas (Tesis de
Investigacién Aplicada o Elaboracion de Proyectos de Inversién Socioeconémica); o

b} Laaprobacién de un examen de cardcter complexivo, mediante el cual el estudiante deberd
demostrar el manejo integral de los conocimientos adquiridos a lo largo de su formacién.

Los trabajos de integracion curricular deben consistir en una propuesta innovadora, creativa y
critica, demostrando el manejo integral de los conocimientos adquiridos a lo largo de la
formacion profesional.

El resultado de la evaluacidon de un estudiante sera registrado cuando se haya completado la
totalidad de horas establecidas en el curriculo de la carrera, incluidas la unidad de integracion
curricular, practicas pre profesionales y vinculacion con la comunidad.

Articulo 5.- De los objetivos de la Unidad de Integracion Curricular.- Son objetivos de la Unidad
de Integracion Curricular :

a) Garantizar la preparacion de las formas de titulacién guardando correspondencia con
los conocimientos adquiridos en la carrera dentro de los plazos establecidos por las leyes
de Educacion Superior; y,

b) Validar académicamente los conocimientos habilidades y destrezas adquiridos por los
estudiantes del ISTEC para la resolucién de problemas o desafios de su profesion
mediante el desarrollo de un trabajo de integracién curricular o la aprobacién de un
examen de grado de caracter complexivo.

Articulo 6.- De la conformacién de la Unidad de Integracion Curricular. - La Unidad de
Integracién Curricular estard compuesta por: el Rector(a) quien la presidira, el(la) Vicerrector(a)
Académico(a), el/la Vicerrector/a de Vinculacién con la Comunidad e Investigacién. También
podrd sesionar la Unidad de Integracion Curricular de forma ampliada con los/las
Coordinadores(as) de carrera y/o los/as Profesores/as asignados a direcciones de tesis o
acompafiamiento del examen complexivo. Sus sesiones seran presididas por el Rector, siendo el
responsable de la Unidad de Integracion Curricular el/la Vicerrector(a) de Vinculacién con la
Comunidad e Investigacién.

Articulo 7.- Del funcionamiento de la Unidad de Integracién Curricular.- La Unidad de
Integracidn Curricular se reunird de forma ordinaria una vez por periodo académico. El quorum
reglamentario se constituird con la mitad mas uno de sus miembros y las decisiches se
adoptardn con mayoria simple.

En caso de empate, el voto dirimente le corresponde al presidente.

Articulo 8.- Deberes y atribuciones de la Unidad de Integracién Curricular.- Son deberes y
atribuciones de la Unidad de Integracién Curricular:

a) Reunirse una vez por periodo académico;
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b) Proponer al Organo Colegiado Superior, politicas y acciones para fortalecer el proceso
de titulacidn;

¢) Coordinary socializar los talleres de integracion curricular

d) Elaborar los contenidos de los anuncios a través de los canales oficiales del instituto,
para estudiantes, sobre los aspectos legales a cumplir para iniciar y culminar el proceso

de integracion curricular;
e) Comunicar a los estudiantes la aceptacién o no aceptacion del ingreso al proceso de

integracion curricular;
f) Designar previa propuesta del responsable de la Unidad de Integracién Curricular los

directores de tesis/(examen complexivo) de acuerdo a las disponibilidades del centro y

solicitudes de los estudiantes.
g) Designar tribunales evaluadores de las distintas modalidades y opciones de integracion

curricular;
h) Coordinar la notificacion de fecha y hora para las defensas de trabajos de integracién

curricular;

i) Establecer indicadores para determinar el grado de cumplimiento de los objetivos de la
Unidad de Integracién Curricular del Instituto;

j) Determinar los criterios de evaluacion y seguimiento a los procesos de evaluacidn;

k) Verificar los procesos establecidos para los trabajos de integracion curricular y del

examen complexivo;
I) Conaocer los informes de cada periodo en relacidn al avance de los estudiantes por parte

de los/las directores/as de tesis.
m) Los demds que le asigne el Rector o el Organo Colegiado Superior.

CAPITULO I1l - DE LAS OPCIONES DE TITULACION

Articulo 9.- Opciones de titulacion.- Los estudiantes podrdn optar por una de las siguientes
opciones: rendir el examen complexivo o escoger la opcidn de realizar un trabajo de integracién
curricular.

Articulo 10.- Trabajo de integracidn curricular.- El trabajo de integracidn curricular consiste en
una propuesta innovadora que contiene como minimo, una investigacion exploratoria y
diagnostica, base conceptual, conclusiones y referencias.

Para garantizar su rigor académico, los proyectos de integracion curricular deben guardar

correspondencia con los aprendizajes adquiridos a lo largo de las carreras y utilizar un nivel de
argumentacion coherente con las convenciones del campo de conocimiento.

El trabajo de integracion curricular deberd ser realizado de manera individual. En caso
excepcional, si el proceso de investigacion lo justifica, a criterio de la Unidad de Integracidn
Curricular, podran participar un méaximo de dos estudiantes de la misma carrera. En todos los
casos estos trabajos serdn evaluados individualmente.

El estudiante podrd realizar cualquiera de los siguientes mecanismos de titulacion de trabajo de
integracién curricular:

1.- Tesis de Investigacion Aplicada
Consiste en presentar un informe técnico que contenga rigor cientifico de la investigacion

realizada y con actividades orientadas coherentemente a alcanzar generacion, adaptacion o
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aplicacion creativa de conocimiento por medio de metodologias apropiadas para cada carreray
encaminada a dar respuesta a un problema planteado o situacidn real en la comunidad, micro,
pequefia y mediana empresa y en cualquier actividad humana asociativa.

Es, ademds, una estrategia metodoldgica que permite integrar la teoria con la realidad y la
practica profesional, es decir que aplican métodos de investigacion cientifica, propios de la
ciencia y métodos de trabajo correspondiente con el perfil profesional de cada carrera, asf como,
conciencia sobre la necesidad de observar y aplicar valores éticos de cardcter general y
especificos que demanda la profesién.

2.- Elaboracion de Proyectos de Inversidn Socioecondémica

Son intervenciones integrales orientadas a la resolucién de los problemas de una comunidad u
organizacion de la Economia Popular y Solidaria de acuerdo a los marcos establecidos por las
autoridades de planificacion de la Reptblica del Ecuador.

Articulo 11.- Examen de titulacién de cardcter complexivo.- Es un examen tedrico-préctico
que deberd guardar el mismo nivel de complejidad, tiempo de preparacién y demostracién de
competencias, habilidades, destrezas y desempefios que los exigidos en los trabajos de
integracion curricular. La finalidad es evidenciar capacidades integradoras que tiene el
estudiante para usar sus conocimientos de manera efectiva resolviendo problemas de su
profesion.

CAPITULO IV - DE LOS TRABAJOS DE INTEGRACION CURRICULAR

Articulo 12.- Del proceso de titulacion por medio de trabajo de integracién curricular.- La
titulacion a través de trabajos de integracion curricular deberd cumplir con el siguiente proceso:

1. Aprobacién del temay Anteproyecto

2. Designacion de director/directora

3 Elaboracién y desarrollo del trabajo de integracion curricular

4, Aprobacién del trabajo de integracidn curricular por parte del director/a asignada
5. Designacion de tribunal calificador

6. Evaluacion del trabajo de integracién curricular

Articulo 13.- Aprobacién del tema y Anteproyecto.- Una vez los y las estudiantes inician la
titulacion, en el pendltimo semestre de su carrera, se enfocan en realizar el plan de titulacién
que deba permitir presentacion y evaluacion individual. El plan de titulacion se lo realiza en el
espacio curricular destinado a la elaboracién del proyecto o plan de trabajo de integracién
curricular. El plan debera contener el cronograma y presupuesto para desarrollar el trabajo de
integracion curricular (Anexo 1),

La elaboracion del plan de titulacion (Anteproyecto) estard guiado por un profesional afin a la
carrera, preferentemente por el coordinador o coordinadora. En el primer bimestre se realizardn
tutorfas generales con todos los estudiantes matriculados de la carrera para establecer todo el
contenido del plan; para el segundo bimestre se realizardn tutorias preferentemente
personalizadas para mejorar la presentacion del plan de titulacion.
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Luego de que el estudiante haya cumplido con las horas correspondientes para la elaboracién
del Anteproyecto o plan de titulacién, debera solicitar por escrito a la maxima autoridad de la
Unidad de Integracion Curricular la aprobacion del Anteproyecto de titulacion (Anexo 2).

La aprobacion del anteproyecto de titulacion se la realiza por la persona responsable de la
Unidad de Integracion Curricular como mdximo 30 dias después del inicio de clases. La
aprobacion de los anteproyectos de titulacion se notificard por medio de Secretaria General.

En el caso que un anteproyecto no sea aprobado, se notifica al estudiante y tiene un plazo de 20
dfas hébiles para presentar las modificaciones indicadas y solicitard por segunda ocasion la
aprobacion del anteproyecto, pudiendo mediar de ser el caso una tutoria de orientacién por
parte del responsable de la Unidad de Integracién Curricular con el estudiante.

Articulo 14.- Designacién de director/directora.- Unavez aprobadas o estar matriculado en las
asignaturas profesionalizantes de la carrera y haber aprobado el Anteproyecto, el/la estudiante
debera realizar la inscripcion de la titulacién correspondiente al Ultimo semestre y solicitard
designacion de director o directora de tesis a la Unidad de Integracion Curricular, quién
designard a un profesional en némina a medio o tiempo completo. Sélo en casos excepcionales
en los que se demuestre que de ninguna forma pueden acreditar el conocimiento y/o
experiencia suficiente ninguno de los profesores a tiempo completo y parcial en némina, y
siempre bajo aprobacion expresa de la Unidad de Integracion Curricular, se confiaran
direcciones de trabajos de integracion curricular a profesores a tiempo parcial o por horas, o
incluso, en supuestos debidamente motivados, a personal externo a la institucion, debidamente

acreditado.

En las solicitudes de los estudiantes no deberd constar expresamente un director o directora
propuesta, siendo esto potestad de la Unidad de Integracién Curricular (Anexo 3).

Articulo 15.- Responsabilidades del director/directora.- El director/a debera cumplir con las
siguientes responsabilidades:

a) Orientar el desarrollo del plan de trabajo de titulacion

b) Supervisar y orientar el trabajo realizado por el estudiante designado para ampliar y
complementar explicaciones referentes a procesos tedricos, metodoldgicos técnicos y
practicos en términos de elaboracion de las narrativas y etapas de disefio, recoleccién
de informacidn, procesamiento, sistematizacion, planteamiento de estrategias para la
solucion de problemas y conclusiones, entre otras.

c) Explicar en caso de que sea necesario cuantas herramientas o métodos se requieran
para la correcta elaboracion del trabajo de titulacion.

d) Deberd llevar obligatoriamente un mecanismo de seguimiento de las tutorias y avances
del estudiante en la que se establezca la fecha, tema tratado, avances que debe realizar
y la fecha de la siguiente tutorfa.

e) Presentar un informe en cada periodo académico a la Unidad de Integracidn Curricular
sobre el avance del trabajo de integracién curricular del estudiante designado.

f) Eltrabajo de integracion curricular debera ser sometido a control anti plagio establecido
por el Instituto Superior Tecnolégico CRECERMAS y aprobara hasta el 10% de similitud
con otras fuentes.

g) Aprobar el trabajo de integracion curricular final que presente el estudiante.
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El director/directora del trabajo de integracidn curricular puede ser sustituido por pedido escrito
motivado del estudiante, siempre y cuando se constaten retrasos excesivos en el proceso
atribuibles a la direccidn del trabajo de Integracién Curricular o se determine una situacién de
incomprension entre director/a y tutorando/A, siempre a juicio de la Unidad de Integracidn
Curricular y |a aprobacién de su presidente.

Art. 16.- De las tutorias. - Las tutorias de los trabajos de integracidn curricular corresponden a
un proceso de acompafiamiento académico personalizado que debe seguir el estudiante
durante el desarrollo de su titulacidn. Las tutorias las lleva a cabo con el director designado y
estas a su vez deben ser preferentemente presenciales dentro de la institucién, salvo casos
especiales podran ser virtuales. Las tutorias inician en el periodo académico posterior a la
aprobacion del plan de titulacion.

El nivel de complejidad y cantidad de las tutorias depende del acompafiamiento que requieran
los estudiantes y a su vez estaran establecidas en funcién de la etapa del trabajo de integracién
curricular. Por lo menos se deberan justificar la realizacion de 15 tutorias a lo largo del proceso
y las mismas deberdn contar con las suficientes fuentes de verificacion.

Art. 17.- De la evaluacién a las tutorias.- Los y las estudiantes inician las tutorias una vez
designado el director de tesis, en la asignatura de integracion curricular correspondiente. En
dicho periodo los estudiantes deberan asistir a minimo 4 tutorfas previamente programadas con
su director/a de tesis y deberdn cumplir y presentar los avances solicitados por el director/a, ya
que dicho cumplimiento corresponde a la evaluacidn de las tutorfas que serdn aprobadas con
una calificacion minima de 7/10 puntos.

La calificacién serd emitida por el director/a de tesis mediante un informe de tutorias en el que
se detalle la cantidad de tutorias realizadas, avances, asignaciones pendientes y la respectiva
calificacion.

De manera simultdnea, el estudiante recibira el curso de Estadistica aplicada SPSS, en el cual
fortalecerd sus conocimientos de estadistica y profundizara en las pruebas a realizar para una
relacion uni-variante y multi-variante. Este curso requiere la aprobacién con una calificacion
minima de 7/10 puntos,

Si el/la estudiante no cumpliera con los minimos requeridos de las tutorfas y del curso de
Estadistica aplicada SPSS, habra reprobado la asignatura que forme parte de la Unidad de
Integracion Curricular, correspondiente al Ultimo semestre de la carrera.

Articulo 18.- De las fases de desarrollo del trabajo de integracién curricular.- Los trabajos de
integracion curricular deben cumplir con las siguientes fases de desarrollo:

1.- Determinacion del prohlema;

2.- Objetivos que definen la finalidad de la investigacidn;

3.- Fundamentos tedricos, legales y dimensiones socio ecolégicas y éticas;
4.- Metodologia del proceso de investigacion;

5.- Aplicacidn de |a fase experimental o de campo;

6.- Andlisis estadistico de los resultados obtenidos
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7.- Propuestas de alternativas de solucidn del problema, incluyendo dimensiones técnicas,
legales, socio ecoldgicas y éticas;

8.- Conclusiones y recomendaciones.

Articulo 19.- Del cambio de tema y plan del trabajo de integracién curricular.- El/la estudiante
puede solicitar cambio de tema del trabajo de integracidn curricular por una vez, luego de
presentar los formatos requeridos. Previamente deberd acordar con su director de tesis
asignado el cambio de tema de trabajo de integracion curricular y elaborar nuevamente el plan
de titulacién durante las tutorias mantenidas con el/la directora de tesis.

Deberd presentar a Secretaria General la solicitud de cambio de tema, el cual debe estar
alineado a las estrategias de investigacion institucionales, y éste serd aprobado por la Unidad de
Integracién Curricular (Anexo 4).

El nuevo plan de titulacién debidamente revisado y aprobado por el director/a designado se
deberd entregar en Secretaria General al menos 3 meses antes de la evaluacién del trabajo de
integracién curricular y la Unidad de Integracion Curricular lo deberd aprobar en un maximo de
30 dias posteriores a su presentacion.

Art. 20. Del tiempo del trabajo de integracién curricular.- Una vez los y las estudiantes
aprueben la asignatura correspondiente al uUltimo semestre de la carrera, disponen de 3
periodos académicos continuos para culminar su proceso de titulacion. Deberan cancelar el
valor de matricula correspondiente en “Proceso de titulacidn” para el primer periodo académico
indicado, si no culmina su trabajo de titulacion a pesar de tener continuidad en su trabajo
(minimo 3 tutorias) deberd solicitar prérroga a la Unidad de Integracion Curricular con el
respectivo aval del director/directora de tesis que indique la continuidad de tutorfas del
estudiante. Si no culminara la titulacién, finalmente dispone de un periodo académico adicional
en el que nuevamente solicitard la segunda prorroga con el aval del director/directora de tesis.
Las prérrogas no indican un costo adicional (Anexo 5).

Si él o la estudiante no culminara su trabajo de integracion curricular en los 3 periodos detallados
anteriormente o no tuviera la continuidad requerida, tiene derecho a solicitar segunda matricula
en “Proceso de titulacion” en la cual deberd cubrir el arancel correspondiente y dispone
Unicamente de ese periodo académico para la finalizacién de su trabajo de integracién

curricular.

En caso de que repruebe el trabajo de integracion curricular por segunda ocasién deberd
cambiarse por Unica vez de modalidad de titulacion en el nuevo periodo académico, y serd la
Gltima oportunidad de titulacién. El estudiante deberd presentar |a solicitud de matricula para
la otra modalidad de titulacién por examen complexivo.

Art 21.- Solicitud de evaluacién de trabajo de integracién curricular. - Cuando el trabajo de
integracién curricular haya sido culminado, el estudiante debera solicitar a la Unidad de
Integracion Curricular, mediante una solicitud con el aval del director/directora, la evaluacion
del trabajo de integracién curricular siempre y cuando haya aprobado todas las practicas
preprofesionales, vinculacidn con la comunidad y que no mantenga asuntos administrativos

pendientes.

El/la estudiante deberd enviar por correo electrdnico y/o presentar una impresion anillada en
formato institucional del trabajo de integracion curricular (Anexo 6 o 7) para que sean
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entregados a los profesionales que conforman el tribunal de grado y procedan a la respectiva
evaluacién (Anexo 8, 9).

Art. 22.- Conformacién del tribunal de grado para evaluacién del trabajo de integracién
curricular.- Secretaria receptara todos los documentos que validen la finalizacién del trabajo de
integracion curricular y demas requisitos, la Unidad de Integracién Curricular realizard la
designacion de un tribunal conformado por tres profesores de la institucién, de los cuales
tendran los siguientes perfiles: dos profesores afines a la carrera y un profesor con visién social
y humanistica que calificaran el trabajo escrito y la defensa oral. El director del trabajo de
integracion curricular no formara parte del tribunal. La ausencia sin previa notificacién de alguno
de los miembros del tribunal sera motivo de sancidn segtin lo considere la Unidad de Integracidon
Curricular.

Art. 23.- Evaluacidn del trabajo de integracién curricular. — Los miembros del tribunal podrén
sugerir modificaciones sustanciales al trabajo desarrollado por el/la estudiante. La planificacidn
de la evaluacidn oral y del documento escrito seran realizada desde Secretaria General y serdn
notificadas con por lo menos 5 dias de anticipacion a los miembros del tribunal y al estudiante
posterior a la presentacién de la solicitud correspondiente (Anexo 10).

Los miembros del tribunal calificaran el trabajo escrito de integracién curricular y la defensa oral
sobre diez (10) puntos cada una y el asiento de |a nota sera mediante un acta cuya calificacion
conste de un entero y un decimal, de acuerdo a los lineamientos establecidos por Vicerrectoria
Académica.

La nota mfinima de aprobacidn del trabajo escrito serd de siete (7) puntos. Si el estudiante
reprueba, podra volver a presentar el documento en un término de 30 dfas sujetandose a las
recomendaciones establecidas por el tribunal y previo consenso con el director del trabajo de
integracion curricular,

La defensa oral del trabajo de integracidn curricular se realizara posterior a la entrega de toda
la documentacion en secretaria y del calendario de defensas orales establecido por el
Responsable de la Unidad de Integracidn Curricular. El estudiante tendra un tiempo méximo de
20 minutos para realizar la defensa oral, pudiendo utilizar cualquier recurso didactico y
posteriormente se procederd a la fase de preguntas y/o consultas realizadas por el tribunal. La
nota minima de aprobacion de |a defensa oral sera de siete (7) puntos y se asentard en el libro
de Actas de grado. En caso de la no presentacidn del estudiante, por razones de fuerza mayor
debidamente justificados, se establecera nueva fecha de defensa segin la planificacion
establecida por la Unidad de Integracién Curricular.

La defensa oral se la llevard a cabo de manera presencial dentro de la institucidn, salvo casos
especiales podran ser virtuales.

Art. 24.- Nota de grado del trabajo de integracién curricular.- Secretaria General realizara el
promedioc entre las calificaciones de la evaluacién de trabajo de integracidn curricular y la
calificacién promedio del pensum de estudio que serdn asentadas en el libro de actas de grado
correspondiente.

Art. 25.- Presentacion de documento final de trabajo de integracién curricular.- En un maximo
de 8 dias calendarios posterior a la aprobacién de la defensa oral y documento escrito, el/la
estudiante debera entregar en Secretaria General el trabajo de integracién curricular empastado
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seglin los formatos institucionales. En el caso de que el documento presentado a defensa oral
hubiera tenido observaciones por parte del tribunal, deberdn presentarse segin la fecha
establecida por el tribunal, sin que en cualquier caso se excediere de 30 dias.

Adicionalmente deberd enviar al correo institucional de la Unidad de Gestién Documental los
documentos en formato digital solicitados por Secretarfa General para que reposen en los
archivos de la biblioteca institucional (Anexo 11, 12 y 13),

CAPITULO V - PROPIEDAD INTELECTUAL

Art. 26.- De la propiedad intelectual de los trabajos de integracidn curricular.- La propiedad
intelectual de los trabajos de integracidn curricular pertenecera al Instituto Superior Tecnoldgico
Crecermds, que por medio de la Unidad de Integracion Curricular velard para que los estudiantes
norealicen actividades de deshonestidad académica, asi como también se respeten los derechos
de autor de los trabajos de integracion curricular realizados por los estudiantes y sus

directores/as.

Art. 27.- Derechos de autor de los trabajos de integraciéon curricular.- Los trabajos de
integraciéon curricular podrdn servir de insumo para otros proyectos de investigacion
institucionales siempre y cuando se reconozcan los derechos de autor realizando la mencién
correspondiente en el aparto de créditos de la investigacion.

Art. 28.- De la deshonestidad académica en los trabajos de integracidn curricular. — Se entiende
por deshonestidad académica aquellas acciones que incumplen el principio de transparencia
académica, viola los derechos de autor o incumple las normas éticas establecidas por el Instituto
Superior Tecnoldgico Crecermas y que por medio de la Unidad de Integracién Curricular son

socializadas y evaluadas.

Art. 29.- Antiplagio del trabajo de integracién curricular.- El informe anti plagio deberd ser
realizado por el director/ay se remitiran los resultados a la Unidad de Integracién Curricular que
dictaminard la legitimidad y propiedad del documento, quien en el caso de dictaminar posible
plagio volverd a remitir al director/a para que se proceda a la debida correccidn, si el estudiante
persistiere o el porcentaje de plagio superase el 50% se procedera a revocar el tema asignado y
el estudiante deberd presentar un nuevo tema y planificacién significativamente distintos del
primer tema para su aprobacién. En caso de que el estudiante vuelva a incidir en esta situacion
se suspendera el proceso de Integracién Curricular se le incoard expediente administrativo por

deshonestidad académica.

Art. 30. — Trabajos de integracién curricular realizados por terceros. - El director/A de tesis
debe realizar acciones que permitan verificar continuamente la correcta realizacion de los
trabajos de integracién curricular, incluyendo la posibilidad de ser enviada hacer a terceras
personas y/o software especializado. En el caso que se tengan dudas de la verdadera autoria del
trabajo, el director/a deberd comunicar inmediatamente a la Unidad de Integracién Curricular,
la cual analizard la situacién y en el caso de que sea comprobado se le incoara expediente
administrativo al estudiante y su trabajo de integracion curricular sera revocado, por lo que
deberé presentar nuevo tema y aspectos metodolégicos completamente distintos al realizado

inicialmente.

La Unidad de Integracién Curricular también deberd presentar expediente administrativo
cuando la tercera persona involucrada en el acto de deshonestidad académica sea estudiante
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del instituto y también debera realizar el proceso legal correspondiente si los terceros
involucrados son personas o instituciones ajenas a ISTEC

CAP[TULO VI - DEL EXAMEN COMPLEXIVO

Art. 31.- Examen complexivo.- Es un examen tedrico-practico que debera guardar el mismo
nivel de complejidad, tiempo de preparacion y demostracién de competencias, habilidades,
destrezas y desempefios que los exigidos en los trabajos de integracién curricular. La finalidad
es evidenciar capacidades integradoras que tiene el estudiante para usar sus conocimientos de
manera efectiva resolviendo problemas de su profesién.

Los estudiantes que elijan la opcidn de integracion curricular mediante el examen complexivo
deberan matricularse y cursar la o las asignaturas de la carrera que forman parte de la Unidad
de Integracion curricular.

Art. 32.- Postulacién al examen complexivo.- Los estudiantes que postulen a la convocatoria
para rendir el Examen Complexivo deberdan haber completado toda la malla curricular,
incluyendo las practicas preprofesionales, vinculacion con la comunidad y no tener asuntos
administrativos pendientes. Para optar a la realizacidn del examen complexivo se deberd
presentar solicitud en el tiempo y plazo sefialados, en cada convocatoria socializada por
Secretaria General.

Art. 33.- Modalidades del examen complexivo tedrico.- Las modalidades pueden ser oral o
escrita o ambas, segln lo determine la Unidad de Integracion Curricular.

El estudiante rendira primero el examen tedrico y aprobarlo con la nota minima de 7/10 puntos
para que pueda rendir el examen practico en la convocatoria correspondiente.

Art. 34.- Componente practico del examen complexivo.- El componente préctico del Examen
Complexivo se aplica con el objetivo de que el/la estudiante demuestre las destrezas y
competencias actitudinales y procedimentales de cada carrera.

Para rendir el examen complexivo préctico, el estudiante deberd aprobar, previamente, el
examen tedrico perteneciente a la convocatoria en la que se matricula.

Las competencias y destrezas a ser evaluadas serdn determinadas por coordinacién de carrera
considerando las asignaturas o componentes profesionalizantes y seran presentadas a la Unidad
de Integracion Curricular al menos un mes antes de la evaluacién. Las competencias seran
evaluadas al azar del total de competencias y destrezas consideradas por cada carrera y cada
una de ellas dispondra de una rubrica de calificacidon que asegure criterios estandarizados de
evaluacion.

Art. 35.- Aprohacion del examen complexivo.- Se considera la aprobacidn del examen
complexivo cuando el estudiante haya obtenido una nota igual o superior a 7 sobre 10 puntos
en cada componente (tedrico y practico). En el caso de gue no se cumpla dicha condicidn se
considera como reprobacidn del examen complexivo.

Art. 36.- De la reprobacién del examen complexivo.- En el caso de que el aspirante no apruebe
el examen complexivo al no obtener |a nota minima en cada componente, tendrd una segunda
oportunidad en condiciones similares en una nueva convocatoria, no menor a 90 dias hdbiles y
no mayor a 120 dfas hdbiles, cuya fecha serd establecida por la Unidad de Integracién Curricular.
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En caso de que repruebe el examen complexivo por segunda ocasion deberd cambiarse por
tnica vez de modalidad de titulacién en el nuevo periodo académico, y sera la ultima
oportunidad de titulacién.

Art. 37.- Recalificacién del examen complexivo.- El estudiante tiene derecho a solicitar la
recalificacién del componente tedrico del examen complexivo presentando una solicitud de
recalificacidn de forma escrita y de manera fundamentada dirigido a Vicerrectorado Académico,
en un maximo de 4 dfas laborables posterior a la emisién de la primer acta del tribunal y sin que
se haya iniciado todavia el proceso de registro de las calificaciones. Se procederd de la siguiente

forma:

1. El Vicerrectorado Académico Unicamente podrd dar continuidad a solicitudes
totalmente fundamentadas de recalificacion de las pruebas escritas del examen
complexivo y las emitird a la Unidad de Integracion Curricular.

2. La Unidad de Integracién Curricular conformara el tribunal que estara integrado por al
menos dos docentes afines al area del conocimiento de la impugnacién y que no hayan
realizado la calificacion del examen impugnado; y coordinacién de la carrera
correspondiente. Adicional, podran estar presentes el/la Vicerrectora(a) Académico(a)
y el(la) Vicerrector(a) de Vinculacién con la Comunidad e Investigacion en forma de

testigos.
3. Luego de establecer los miembros del tribunal, se emitira inmediatamente, desde la

Unidad de Integracién Curricular, una notificacién a cada uno de los integrantes del

tribunal.
4. Los exdmenes a ser recalificados serdn entregados desde la Unidad de Integracidn

Curricular al coordinador/a de la carrera y en el caso de existir una guia de calificacién,
se entregard una copia al tribunal para la respectiva recalificacién del/los exdmenes

impugnados.

5. El Tribunal establecido deberd entregar a la Unidad de Integracidon Curricular un
veredicto en un plazo de 48 horas mediante un acta con sus respectivas firmas, el mismo
que serd inapelable luego de la validacién por parte del Vicerrectorado Académico.

6. En el caso de que la recalificacion implique una nota diferente a la registrada
inicialmente, sea inferior o superior, El Vicerrectorado Académico solicitara al tribunal

la respectiva rectificacion en el acta.

Si se llegard a determinar una calificacidon errénea en el examen complexivo de carécter escrito,
el profesor responsable de dicha calificacién sera sancionado segtin lo considere la Unidad de

Integracion Curricular.

Art 38, Fecha de registro de calificaciones de examen complexivo.- El registro de las
evaluaciones de cada uno de los estudiantes que hubieren participado en la convocatoria del
examen complexivo se perfeccionara a partir de la emision del acta por parte del tribunal, |a cual

deberd seguir el siguiente proceso:

e Laemisidn formal de una acreditacidn por parte del Vicerrectorado Académico, la cual
acreditara la correcta realizacion de las pruebas de acuerdo a la normativa académica
establecida. Para lo cual tendréd un tiempo méximo de 20 dias laborables.

e Laemision formal de una acreditacién por parte del Vicerrectorado Administrativo de la
correccion del acta entregada por el tribunal. Para lo cual tendrd un tiempo maximo de

20 dias laborables.
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e La verificacion y aprobacién de la mencionada acta por parte del Rector. Para lo cual
tendrd un tiempo méximo de 20 dfas laborables.

e Elregistro de las calificaciones por parte de |a secretaria general. Para lo cual tendrd un
tiempo méximo de 15 dias laborables.

Art 39.- Segunda convocatoria del examen complexivo. En caso de no aprobar el examen de
grado de cardcter complexivo, el estudiante tendra una segunda y Gltima oportunidad para
rendirlo nuevamente en el plazo méaximo de 60 dias, contados desde la fecha de registro de |a
calificacidn del primer examen.

Art. 40.- Nota de grado del examen complexivo.- Secretaria General realizara el promedio entre
las calificaciones del examen complexivo (componente tedrico y préctico) y la calificacion
promedio del pensum de estudio que seran asentadas en el libro de actas de grado
correspondiente.

TITULO | EXAMEN COMPLEXIVO PARA LAS CARRERAS DE LA SALUD

Art. 41.- De la preparacidn para rendir el examen complexivo.- Los estudiantes deben aprobar
los talleres planificados para la Unidad de Integracidn Curricular segtin las horas de formacion
requeridas o establecidas en la malla curricular. Los talleres se aprueban con una nota minima
de 7 sobre 10 puntos y deben cumplir una asistencia de al menos el 70% para poder rendir el
examen complexivo tedrico-préctico.

Art. 42.- De las actividades a desarrollar en los talleres para el examen complexivo.- Durante
la ejecucion de los talleres preparatorios para el examen complexivo se pueden ejecutar las
siguientes actividades con acompafiamiento docente y de aprendizaje auténomo.

e Caso practico

o Talleres grupales

e Talleres individuales

e Evaluacion del cuestionario descargado del CACES.

e QOtras que determine la Unidad de Integracion Curricular

Art. 43.- Componente tedrico del examen complexivo.- El componente tedrico del Examen
Complexivo se disefiara en base a lo siguiente:

1. Se establecerdan mayoritariamente preguntas que permitan evaluar las competencias,
destrezas y criterios profesionales propios de cada carrera, asf como aspectos cognitivos
y procedimentales de las asignaturas que integran componentes o ejes de |a profesion.

2. Preguntas de opcidén muiltiple con cuatro opciones de respuesta (A, B, C, D); los niveles
taxonamicos que se utilizaran frecuentemente para la elaboracién de preguntas son los
niveles de conocimiento, comprension y aplicacion de la taxonomia de Bloom.

3. Preguntas ablertas escritas en forma afirmativa que contemplen toda la informacién
pertinente, a fin de que denote reflexion y toma de decisiones por parte del
estudiante al responderla, se minimizard el uso de preguntas en donde la respuesta del
estudiante involucre una memorizacién de fechas, autores y/o férmulas.

4, En las preguntas de opcion multiple existira una sola respuesta correcta.
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Art. 44.- Del banco de preguntas para rendir el examen complexivo.-

El banco de preguntas o cuestionario deberd contener al menos 120 preguntas de cada
asignatura o componente definido por coordinacién de carrera y aprobado por la Unidad de
Integracion Curricular, Se puede considerar para el disefio del banco de preguntas los aspectos
que evalla la Institucion Pdblica competente en la validacion del ejercicio profesional para las
carreras de la salud. Los/as docentes responsables del disefio del cuestionario firmaran un
acuerdo de confidencialidad para garantizar la calidad del proceso, ademds de cumplir los
lineamientos establecidos por Vicerrectorado Académico que garanticen el cumplimiento de los
resultados de aprendizaje y perfil de egreso de cada carrera.

Para cada convocatoria de examen complexivo se deberdn incrementar 60 preguntas para cada
asignatura o componente considerado para el examen tedrico al cuestionario base generado en
la primera convocatoria establecida por la institucién, por lo que del banco general de
preguntas, en cada convocatoria se difunden 120 preguntas por asignatura o componente.

Art. 45.- De la validacion del banco de preguntas para el examen complexivo teérico.- Posterior
al disefio del banco de preguntas se procede a la validacion a través de un validador externo
profesional de la misma drea de estudio. La validacidon de las preguntas se realiza en presencia
de un personal de la institucidn, preferiblemente coordinacion de carrera; de dicha validacion
se podran generar observaciones, las cuales serdn remitidas nuevamente al/la o los/as docentes
que disefiaron inicialmente el banco de preguntas. Los cambios realizados deben validarse

nuevamente,

Cuando el banco de preguntas se encuentre totalmente validado debe pasar por una prueba de
cumplimiento realizada por Vicerrectorado Académico y Vicerrectorado de Vinculacion con la
Comunidad e Investigacion en el cual se evidenciard que los cuestionarios validados se
encuentren sin el detalle de sus respuestas correctas previa a la difusion del mismo con los
estudiantes matriculados en la convocatoria del examen complexivo.

Art. 46.- De la difusién del banco de preguntas para examen complexivo tedrico.- La Unidad
de Integracion Curricular determinard si el cuestionario sera compartido de manera directa a los
estudiantes o a través de la plataforma académica que utilice la institucién. Dicho banco de
preguntas para el examen tedrico se compartird sin el detalle de las respuestas.

Art. 47.- Rendicién del examen complexivo tedrico.- En el dia y hora sefialados para la rendicién
del examen, coordinacién de carrera verificaré la identidad de quienes rendirdn el examen por
medio de la cédula de ciudadania o pasaporte, acto seguido se procederd a la entrega de los
examenes que debieron estar bajo la custodia de Secretaria General,

El examen consistird de un desarrollo de al menos 100 preguntas practicas, tedricas y/o tedrico-
practicas, que permitan evidenciar y medir los resultados de los aprendizajes adquiridos por el
estudiante. Deberdn ser desarrolladas por los postulantes en un tiempo maximo de 4 horas y
serd calificado sobre 100 puntos, para posteriormente llevar al equivalente de aprobacion
institucional (10 puntos). En cualquier caso, la duracién del examen se determinard de acuerdo

de la naturaleza del tipo de preguntas.

Art. 48.- Evaluacién de los exdmenes de cardcter complexivo tedrico.- Los exdmenes
complexivos de cardcter oral y/o escritos seran disefiados y calificados por un tribunal
compuesto por al menos dos profesores afines a la carrera, designados desde la Unidad de
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Integracion Curricular. El examen tedrico debe ser aprobado con una nota minima de 7/10
puntos.

En la evaluacidn del examen complexivo se consideraran los siguientes criterios:

e Enlas preguntas de opcidn multiple existird una sola respuesta correcta por lo que, si se
encuentra marcada maés de una, se considerard como respuesta equivocada.

e Se tomard en cuenta las preguntas respondidas de manera errénea, la cuales tendrdn
una sancion de 0,25 por cada unay este valor serd descontado de la sumatoria de puntos
de las preguntas correctas, obteniendo asf la calificacidn final del examen complexivo
tedrico,

Los examenes complexivos tedricos calificados serdn entregados por coordinacion de carrera a
Vicerrectorado Académico junto con el acta individual de calificaciones de los exdmenes en el
que indique “Aprobado” o “Reprobado” para que comunicar al estudiante, iniciar en su caso con
los procesos de recalificacion y comenzar con el posterior proceso de registro de calificaciones
del examen complexivo.

Art. 49.- Rendicidn y evaluacion del examen complexivo practico.- En el dia y hora sefialados
para la rendicion del examen, coordinacién de carrera verificard la identidad de quienes rendirdn
el examen por medio de la cédula de ciudadania o pasaporte asi como la aprobacioén previa del
examen tedrico.

El examen prdctico consistira de un desarrollo in situ de al menos 6 competencias y destrezas
practicas seleccionadas al azar del listado total (minimo 10 procedimientos del drea de la salud)
y permitiran evidenciar y medir los resultados de los aprendizajes adquiridos por el estudiante.
De manera obligatoria cada estudiante deberd desarrollar sus habilidades practicas en: Control
de signos vitales, medidas antropométricas, Inmunizaciones e historia clinica, los cuales forman
parte de las 6 competencias a evaluarse, por lo que las 2 competencias restantes se evaluaran
al azar del listado total.

En cualquier caso, la duracion del examen practico corresponde a una hora. La evaluacion del
examen complexivo préctico requiere una calificacién minima de 7 sobre 10y se evaluardn ante
un tribunal de al menos dos profesores afines a la carrera. Si la Unidad de Integracion Curricular
lo considera pertinente se podra solicitar la presencia de un supervisor o veedor externo del
areade lasalud con el objetivo de profundizar en |a calidad del proceso, asi como de una persona
representante de la Unidad de Integracion Curricular.

La ejecucion del examen complexivo practico debera grabarse en su totalidad, en audio y video,
siendo esta responsabilidad directa de los docentes evaluadores del examen préctico y de su
coordinador/a de carrera.

Las calificaciones de los exdmenes complexivos practicos serdn entregados por coordinacion de
carrera a Vicerrectorado Académico junto con el acta individual de calificaciones de los
examenes en el que indique “Aprobado” o “Reprobade” y posteriormente se notificard a cada
estudiante el resultado de los exdamenes realizados, antes de proceder al proceso de registro de
las calificaciones del examen complexivo.
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TITULO Il EXAMEN COMPLEXIVO PARA LAS RESTANTES CARRERAS

Art. 50.- De la preparacion para rendir el examen complexivo.- Los estudiantes deben aprobar
los talleres planificados para la Unidad de Integracion Curricular segln las horas de formacidn
establecidas en la malla curricular. Los talleres se aprueban con una nota minima de 7 sobre 10
puntos y deben cumplir una asistencia de al menos el 70% para poder rendir el examen
complexivo tedrico-practico.

Cada coordinador de carrera deberd presentar a Vicerrectorado Académico y Vicerrectorado de
Vinculacién con la Comunidad e Investigacion la planificacion propuesta luego de un mes de
iniciado el periodo académico en el que se presentara una convocatoria de examen complexivo.
En la planificacién se deberd remitir al menos las asignaturas o componentes considerados para
el exdmen tedrico-practico, docentes responsables de los talleres para el examen complexivo,
recursos tecnoldgicos y materiales necesarios y el listado de los procedimientos considerados
para la evaluacién préctica con la estimacion de tiempo v lugar que se requiere para la ejecucién
de cada uno de ellos,

Art. 51.- De las actividades a desarrollar en los talleres para el examen complexivo.- Durante
la ejecucidn de los talleres preparatorios para el examen complexivo se pueden ejecutar las
siguientes actividades con acompafiamiento docente y de aprendizaje autdnomo.

e (Caso prdctico

o Talleres grupales

e Talleres individuales

e Otras que determine la Unidad de Integracidn Curricular

Art. 52.- Componente tedrico del examen complexivo.- El componente tedrico del Examen
Complexivo se disefiara en base a lo siguiente:

1. Se establecerdn mayoritariamente preguntas que permitan evaluar las competencias,
destrezas y criterios profesionales propios de cada carrera, asi como aspectos cognitivos
y procedimentales de las asignaturas que integran componentes o ejes de la profesion.

2. Preguntas de opcidn multiple con cuatro opciones de respuesta (A, B, C, D); los niveles
taxondmicos que se utilizaran frecuentemente para la elaboracién de preguntas son los
niveles de conocimiento, comprensién y aplicacidn de la taxonomfa de Bloom.

3. Preguntas abiertas escritas en forma afirmativa que contemplen toda la informacion
pertinente, a fin de que denote reflexién y toma de decisiones por parte del
estudiante al responderla, se minimizard el uso de preguntas en donde la respuesta del
estudiante involucre una memorizacidn de fechas, autores y/o férmulas.

4. En las preguntas de opcidén multiple existird una sola respuesta correcta.

Art. 53.- Del banco de preguntas para rendir el examen complexivo.-

El banco de preguntas o cuestionario deberd contener al menos 120 preguntas de cada
asignatura o componente definido por coordinacion de carrera y aprobado por la Unidad de
Integracién Curricular. Los/as docentes responsables del disefio del cuestionario firmardn un
acuerdo de confidencialidad para garantizar la calidad del proceso, ademas de cumplir los
lineamientos establecidos por Vicerrectorado Académico que garanticen el cumplimiento de los
resultados de aprendizaje y perfil de egreso de cada carrera.
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Para cada convocatoria de examen complexivo se deberan incrementar 60 preguntas para cada
asignatura o componente considerado para el examen tedrico al cuestionario base generado en
la primera convocatoria establecida por la institucion.

Art. 54.- De la validacién del banco de preguntas para examen complexivo tedrico.- Posterior
al disefio del banco de preguntas se procede a la validacidn a través de un validador externo
profesional de |la misma drea de estudio. La validacion de las preguntas se realiza en presencia
de un personal de la institucién, preferiblemente coordinacion de carrera; de dicha validacion
se podran generar ohservaciones, las cuales seran remitidas nuevamente al/la o los/as docentes
que disefiaron inicialmente el banco de preguntas. Los cambios realizados deben validarse
nuevamente.

Cuando el banco de preguntas se encuentre totalmente validado debe pasar por una prueba de
cumplimiento realizada por Vicerrectorado Académico y Vicerrectorado de Vinculacién con la
Comunidad e Investigacién en el cual se evidenciard que los cuestionarios validados se
encuentren sin el detalle de sus respuestas correctas previa a la difusién del mismo con los
estudiantes matriculados en la convocatoria del examen complexivo.

Art. 55.- De la difusién del banco de preguntas para examen complexivo teérico.- La Unidad
de Integracion Curricular determinara si el cuestionario serd compartido de manera directa a los
estudiantes o a través de la plataforma académica que utilice la institucién. Dicho banco de
preguntas para el examen tedrico se compartird sin el detalle de las respuestas.

Art. 56.- Rendicidn del examen complexivo tedrico.- En el dia y hora sefialados para la rendicion
del examen, coordinacion de carrera verificard la identidad de quienes rendirdn el examen por
medio de la cédula de ciudadania o pasaporte, acto seguido se procederd a la entrega de los
examenes que debieron estar bajo la custodia de Secretaria General.

El examen consistird de un desarrollo de al menos 100 preguntas practicas, tedricas y/o tedrico-
prdcticas, que permitan evidenciar y medir los resultados de los aprendizajes adquiridos por el
estudiante. Deberdn ser desarrolladas por los postulantes en un tiempo méximo de 4 horas y
sera calificado sobre 100 puntos, para posteriormente llevar al equivalente de aprobacidn
institucional (10 puntos). En cualquier caso, la duracion del examen se determinara de acuerdo
de la naturaleza del tipo de preguntas.

Art. 57.- Evaluacidon de los exdmenes de cardcter complexivo tedrico.- Los examenes
complexivos de cardcter oral y/o escritos serdn disefiados y calificados por un tribunal
compuesto por al menos dos profesores afines a la carrera, designados desde la Unidad de
Integracidn Curricular, El examen tedrico debe ser aprobado con una nota minima de 7/10
puntos.

En la evaluacidon del examen complexivo se considerard el siguiente criterio:

e En las preguntas de opcion multiple existira una sola respuesta correcta por lo que, si se
encuentra marcada mas de una, se considerara como respuesta equivocada.

Los exdmenes complexivos tedricos calificados serdn entregados por coordinacién de carrera a
Vicerrectorado Académico junto con el acta individual de calificaciones de los exdmenes en el
que indigue “Aprobado” o “Reprobado” para que comunicar al estudiante, iniciar en su caso con
los procesos de recalificacidn y comenzar con el posterior proceso de registro de calificaciones
del examen complexivo.
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Art. 58.- Rendicidn y evaluacion del examen complexivo préctico.- En el dia y hora sefialados
para la rendicidon del examen, coordinacion de carrera verificard la identidad de quienes rendiran
el examen por medio de la cédula de ciudadania o pasaporte asi como la aprobacion previa del

examen tedrico.

El examen practico permitird evidenciar y medir los resultados de los aprendizajes adquiridos
por el estudiante, para lo cual se seleccionard al azar del listado total (minimo 10
procedimientos) propuestos por coordinacion de carrera y aprobados por la Unidad de
Integracidn Curricular al menos dos meses antes de la ejecucidn de la convocatoria. Se podra
socializar con los estudiantes los temas generales considerados para los procedimientos
establecidos para cada carrera, previa aprobacion de la Unidad de Integracidn Curricular.

La duracién del examen préctico corresponde a minimo una hora. La evaluacion del examen
complexivo practico requiere una calificacion minima de 7 sobre 10 y se evaluardn ante un
tribunal de al menos dos profesores afines a la carrera. Si la Unidad de Integracién Curricular lo
considera pertinente se podra solicitar la presencia de un supervisor o veedor externo del drea
de la salud con el objetivo de profundizar en la calidad del proceso, asi como de una persona
representante de la Unidad de Integracion Curricular.

Para las carreras del drea agricola rendirdn dos casos précticos, uno que requiere mas de un mes
de ejecucion y el segundo que se realiza de manera inmediata. Ambos casos practicos seran
evaluados por medio de rubricas de calificacion y deberan obtener una nota minima de 7/10 en
cada uno de ellos. Para definir la calificacién total del componente practico se obtendrd
calculando el promedio de los dos casos ejecutados.

La ejecucion del examen complexivo préctico deberd grabarse en su totalidad, en audio y video,
siendo esta responsabilidad directa de los docentes evaluadores del examen practico y de su
coordinador de carrera.

Las calificaciones de los exdmenes complexivos practicos seran entregados por coordinacion de
carrera a Vicerrectorado Académico junto con el acta individual de calificaciones de los
examenes en el que indique “Aprobado” o “Reprabado” y posteriormente se notificard a cada
estudiante el resultado de los exdmenes realizados, antes de proceder al proceso de registro de
las calificaciones del examen complexivo.

CAPITULO VII - DE LA ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS

Art. 59.- No titulados por trabajo de titulacidn.- Los y las estudiantes que no se hayan titulado
luego de tres afios de finalizar su malla curricular, deberdn cursar y aprobar un curso de
actualizacion de conocimientos previo a la culminacidn de su trabajo de integracién curricular,
para lo cual deberdn matricularse en la asignatura correspondiente a la Unidad de Integracién
Curricular del Ultimo semestre de la carrera segin la planificacidn del periodo académico,
siempre y cuando la malla curricular de la carrera que cursaron se encuentre vigente, caso
contrario deberdn en primer término deberdn homologar las asignaturas aprobadas en su malla
con las asignaturas de la malla vigente y aprobar las asignaturas que no se pudieren homologar.
Si las mallas han perdido la vigencia de hace mas de 10 afios deheran, ademds de homologacién,
deberén aprobar exdmenes de validacidn de conocimientos.

El curso de actualizacién debera contener de dos a cuatro asignaturas de mayor importancia
segun el perfil de egreso de la carrera que seran establecidas por Rectoria, Vicerrectoria
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Académica y Coordinacién de Carrera; sin embargo, de manera obligatoria, una de las
asignaturas por aprobar correspondera al taller del programa estadistico SPSS.

Sien el periodo académico se llegaren a matricular menos de 10 estudiantes de la misma carrera
al curso de actualizacion, dichos estudiantes pueden recibir las asignaturas correspondientes
junto con los estudiantes regulares de la carrera, si por el contrario el niimero de estudiantes
matriculados fuera superior, se deberan programar los cursos especificos para dichos
estudiantes en base al cronograma académico.

El curso de actualizacion de conocimientos tiene la misma duracién y método de aprobacién de
un periodo ordinario académico o especial. Puede realizarse y aprobarse en modalidad
presencial y/o en linea segtn lo determine Vicerrectoria Académica. Si se reprobara el curso de
actualizacidn, el/la estudiante tendrd la opcién de rendir un examen de recuperacidn que deberd
ser aprobado con minimo 7 puntos de 10, Si el/la estudiante finalmente no aprueba el curso de
actualizacién de conocimientos deberd acogerse a otra modalidad de titulacidn.

El curso de actualizacion de conocimientos lo puede realizar paralelamente al desarrollo de su
trabajo de integracién curricular.

Cuando el estudiante haya cumplido y aprobado la totalidad del plan de estudios, excepto la
opcién de titulacién escogida dentro de los plazos establecidos en este reglamento, y cuando
hayan transcurrido hasta 10 afios, contados a partir del (ltimo periodo académico de la
respectiva carrera o programa, el curso de actualizacion deberd ser de un minimo de 320 horas,
las cuales resultaran de la suma de las asignaturas que desde Vicerrectorado Académico se
determine. Para realizar los cursos de actualizacion el estudiante debera cancelar el valor
establecido en el Reglamento para la Regulacion de Aranceles, Matriculas y Derechos en las
Instituciones de Educacion Superior Particulares. Adicionalmente, deberd rendir y aprobar una
evaluacion de conocimientos actualizados para las asignaturas, cursos o sus equivalentes, que
la Direccién académica considere necesarias, asi como culminar y aprobar el trabajo de
titulacion o aprobar el correspondiente examen de grado de cardcter complexivo, que deberd
ser distinto al examen de actualizacién de conocimientos.

Art. 60.- No titulados por trabajo de Examen Complexivo.- Los y |as estudiantes que no se hayan
titulado luego de tres semestres de finalizar su malla curricular por no haberse presentado a las
correspondientes convocatorias, deberan cursar y aprobar un curso de actualizacién de
conocimientos previo a la presentacién del examen complexivo, ademas de los talleres de
preparacién del examen complexivo, para lo cual deberan matricularse en la asignatura
correspondiente a la Unidad de Integracion Curricular del dltimo semestre de la carrera segun
la planificacidn del periodo académico.

El curso de actualizacion debera contener de tres a cinco asignaturas de mayor importancia
segun el perfil de egreso de la carrera que seran establecidas por Rectorfa, Vicerrectorfa
Académica y Coordinacion de Carrera.

Sien el periodo académico se llegaren a matricular menos de 10 estudiantes de la misma carrera
al curso de actualizacién, dichos estudiantes pueden recibir las asignaturas correspondientes
junto con los estudiantes regulares de la carrera, si por el contrario el nimero de estudiantes
matriculados fuera superior, se deberdn programar los cursos especificos para dichos
estudiantes en base al cronograma académico.
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El curso de actualizacidn de conocimientos tiene la misma duracion y método de aprobacion de
un periodo ordinario académico. Puede realizarse y aprobarse en modalidad presencial y/o en
linea segtin lo determine Vicerrectoria Académica. Si se reprobara el curso de actualizacién, el/la
estudiante tendra la opcidn de rendir un examen de recuperacion que debera ser aprobado con
minimo 7 puntos de 10. Si el/la estudiante finalmente no aprueba el curso de actualizacién de
conocimientos deberd acogerse a otra modalidad de titulacion.

El curso de actualizacion de conocimientos puede prepararse paralelamente para rendir el
examen complexivo.

CAPITULO VIII - DE LA CEREMONIA DE GRADUACION

Art. 61.- Ceremonias de graduacién institucionales. — Se realizard una ceremonia de graduacion
semestral en el que se incluyan a graduandos de todas las carreras de ISTEC. En la ceremonia se
promoverd el orgullo institucional y la continuidad de la aplicacién de los valores institucionales
en los campos profesionales de los graduados. La organizacion de las ceremonias estara bajo la
responsabilidad de la Unidad de Integracién Curricular y de Secretarfa.

Art. 62.- Entrega de especies. - Los titulos serdn entregados en las ceremonias de graduacion
institucionales a cada uno de los estudiantes, salvo casos especiales que seran entregados en
ventanilla previa la presentacién de una solicitud formal dirigida a Rectorado.

Art. 63.- Mejor graduado/a de la cohorte.- En cada ceremonia de graduacidn se entregara un
certificado honorifico de mejor graduado/a de la cohorte, para lo cual se analizara los méritos
académicos y éticos de los estudiantes. El andlisis se realizard en conjunto entre el
Vicerrectorado de Bienestar Estudiantil y Comunidad Educativa y Vicerrectorado Académico.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Los y las estudiantes no podrén optar por dos modalidades de titulaciéon de manera
simultanea.

SEGUNDA.- En caso de que se requieran implementar otros instrumentos al proceso de
titulacidn, la Vicerrectoria Académica debera elaborary aplicar dichos instrumentos en conjunto
con la Unidad de Integracién Curricular

TERCERA.- La Unidad de Integracién Curricular debera garantizar el adecuado desempefio de los
y las estudiantes con algun tipo de discapacidad por medio de material de trabajo y condiciones
necesarias que se consideren pertinentes.

DISPOSICION FINAL

El presente reglamento fue aprobado por el Organo Colegiado Superior, en sesién ordinaria del
7 de enero de 2024

Enrlque Fuertes Grabalos, PhD a
Rector ISTEC Secretaria Gen ral ISTEC
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ANEXOS

Anexo 1.- Formato de Plan de trabajo de integracion curricular

Anexo 2.- Formato de solicitud de aprobacién de tema y anteproyecto

Anexo 3.- Formato de solicitud de asignacién de director/a

Anexo 4.- Formato de solicitud de cambio de tema

Anexo 5.- Formato de solicitud de prorroga

Anexo 6.- Formato de trabajo de integracién curricular — tipo tesis investigacion
aplicada

Anexo 7.- Formato de trabajo de integracion curricular — tipo elaboracidn de
Proyectos de Inversién Socioeconémica

Anexo 8.- Formato de solicitud de evaluaciéon de trabajo de integracion curricular
Anexo 9.- Formato de solicitud de designacién de tribunal

Anexo 10.- Formato de solicitud de defensa oral

Anexo 11.- Formato de articulo cientifico

Anexo 12.- Formato de registro bibliografico

Anexo 13.- Formato de datos graduando
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